7

N

&

St
‘

Wil \\ity

Sl

3

Bameinsam Sabuls lobs




Aufgabe von Leistungserziehung
in der Grundschule heute

Jeden zu dem ihm maoglichen Erfolg fuhren!

Bodelschwingh-Schule, 50354 Hiirth Leistungskonzept (Teil 2): Wie beurteilen wir? Folie 2 Mai 2019



Der padagogische Leistungsbegriff
in der Grundschule heute

Der Unterricht geht von den individuellen
Voraussetzungen der Schiler(innen) aus.

Die Lehrkraft bewertet:
den individuellen Lernprozess
den individuellen Lernfortschritt
die Anstrengungsbereitschaft

alle Leistungen (schriftl. & sonstige
Leistungen

individuelle Zielsetzungen

orientiert an

Kompetenzerwartungen

der Richtlinien und Lehrpléane
(formuliert fir Ende Klasse 2
und Ende Klasse 4)

¥

Anforderungen
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Leistungsbereitschaft braucht Erfolg!

Bodelschwingh-Schule, 50354 Hiirth

Anstren-
gung

positive
Leistungs-
erwartung

Leistungskonzept (Teil 2): Wie beurteilen wir? Folie 4

Mai 2019



Individuell, lernforderlich, weill erfolgsorientiert
& daher moglichst ohne Noten!

= Wir geben Noten ab Klasse 3, 2. Halbjahr.
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Die Elemente unseres Leistungskonzeptes:
Wie beurteilen wir?

professionelle .!_elstungs- Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-

alltag
e\

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf transparente Rickmeldungen
& Lernplaner Lernziele im Unterrichts-

alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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../Formulierungen Lernstandsbogen/Fertig/Kompetenzerwartungen 1_2.docx

Wie beurteilen wir?
Voraussetzung: Transparenz der Lernziele

?f;;% Evangelische Grundschule Harth [T D|e V|e|’ F(]”e

Bodelschwingh-Schule Kompetenzerwartungen am Ende der Schuleingangsphase

Kompetenzerwartungen am Ende der
{vgl Rishiisn und Labrpns fur die Grundsshuls MRV

Selbsteinschatzung

Die folgenden Kompetens g2n konnen in cen Auspra = Sl
wimmer*, ,oft", ;manchmal selten/Ubungsbedarf @ !
ermeientuy - e
leh kann die vier Falle mit thren
lateinischen Fachbegriffen benannsn.
Ich kann nach den vier Fallen mit dem
richtigen Fragewert fragen.

Lsbeitsverhalten

leh kann die Fragesdtze richtig bilden.

lch kann in einem Satz feststellen, in
welchem Fall das unterstrichens Nemen
steht.

lch kann Fragen mit dem richtigen Fal
beantworten.

Sozialverhalten

So bewerte ich die AusfOhrung meiner schriftlichen Arbeiten:

e, zelget e hEen g

i KonTIustionen angemessen.

= e s So bewerte ich meine Mitarbeit im Kursunterricht:

transparente
Lernziele

Jg. 3/4.
Selbsteinschatzungs-Bdgen
vor Klassenarbeiten

zu Schuljahresbeginn:
Kompetenz-Ubersichten
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../Formulierungen Lernstandsbogen/Fertig/Kompetenzerwartungen 1_2.docx

Unser Leistungskonzept:
Wie beurteilen wir?

professionelle _!‘eIStungS' Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-
alltag

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf transparente Riickmeldungen

& Lernplaner Lernziele im Unterrichts-
alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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Wie beurteilen wir?
Leistungserziehung & -beurteilung im Dialog (1)

Beratung &
Ruckmeldung
im Unterrichts-

alltag

... durch die ... durch die
Lehrkraft Lernumgebung
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Add_in3 Feedback Lehrkraft.pptx
Add_in3 Feedback Lehrkraft.pptx
Add_in2 Feedback Lernumgebung.pptx
Add_in2 Feedback Lernumgebung.pptx

Unser Leistungskonzept:
Wie beurteilen wir? (2)

professionelle _!‘eIStungS' Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-
alltag

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf transparente Riickmeldungen

& Lernplaner Lernziele im Unterrichts-
alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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Wie beurteilen wir?
Leistungserziehung & —beurteilung im Dialog (2)

schriftliche
Ruckmeldungen
Im Unterrichts-
alltag

... ZU erledigten
Aufgaben, Heften &
erworbenen Fertigkeiten

... ZU Tests &
Klassenarbeiten

 schriftiche Kommentare
- Stempel & Aufkleber kompetenzbezogene

« Passe & Urkunden (z.B. Fiiller- Ruckmeldebogen

fuhrerschein, 1x1-Urkunde, Radfahr- (Ankreuzbogen)
Urkunde, ...) mit Kommentar

« kompetenzorientierte Rlckmeldebdgen
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Add_in Beispiele Rückmeldung Mathe Deutsch.doc

Unser Leistungskonzept:
Wie beurteilen wir? (3)

professionelle _!‘eIStungS' Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-
alltag

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf transparente Riickmeldungen

& Lernplaner Lernziele im Unterrichts-
alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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Wie beurteilen wir?
Leistungserziehung & —beurteilung im Dialog (4)

Schilersprechtage &
Lernentwicklungs-
gesprache

Klasse 1 und 2 Klasse 3 und 4

2 feste Termine / Schuljahr: 2 feste Termine / Schuljahr
- Oktober/November - November
- April - April

mmm) immer auf der Hilfte der Strecke zum Zeugnis”
mmm) Grundlage: Lernziele/Kompetenzerwartungen der Lehrpldne
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Unser Leistungskonzept:
Wie beurteilen wir? (4)

professionelle _!‘eIStungS' Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-
alltag

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf transparente Riickmeldungen

& Lernplaner Lernziele im Unterrichts-
alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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Wie beurteilen wir?
Leistungserziehung & —beurtellung im Dialog (4)

| 9 Klassen 1 und 2:
Zeugnisse Schuljahres-Ende

- Klassen 3 und 4:
zum Ankreuzen Halbjahres- und Schuljahres-

(Du-Form) _ Ende

- Arbeits- & Sozialverhalten
- Lernentwicklung und Leistungsstand in den Fachern

Klassen 1, 2 und 3.1: Klasse 3.2: mit Noten Klasse 4.1 und 4.2: in den

Fachern nur Noten

Klasse 4.1
zzgl. Schulform-
empfehlung
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Unser Leistungskonzept:
Wie beurteilen wir? (5)

professionelle _!‘eIStungS' Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-
alltag

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf transparente Riickmeldungen

& Lernplaner Lernziele im Unterrichts-
alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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Wie beurteilen wir?

Leistungserziehung & —beurteilung im Dialog (5)

Elterngesprache
nach Bedarf
& Lernplaner

Lernplaner

\ \\\\4‘“\‘ T

personliches
Gesprach

Telefon /
oof. Email
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Unser Leistungskonzept:
Wie beurteilen wir? (6)

professionelle _!‘eIStungS' Beratung &
Verstandigung rickmeldung Rickmeldung

im Kollegium Im Dialog im Unterrichts-
alltag

Elterngesprache schriftliche
nach Bedarf & transparente Riickmeldungen

Lernplaner Lernziele im Unterrichts-
alltag

Zeugnis Schiilersprechtage &
zum Ankreuzen Lernentwicklungs-
(Du-Form) gesprache
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Wie beurteilen wir?
Leistungserziehung & —beurteilung im Dialog (6)

professionelle
Verstandigung
Im Kollegium

durch Rucksprache mit
weiteren Beteiligten:

OGS-Kolleginnen, N
zu Entwicklung von Tests, Therapeuten, zur kontinuierlichen

Klassenarbeiten, Forderkraften, ... Weiterentwicklung des
Riuckmeldebotgen | schulischen
(im Jahrgangsteam, mit Leistungskonzeptes

Fach- & Férderlehrkréaften) (Fortbildungen, )
Hospitationen, ...
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Aufgabe von Leistungserziehung
in der Grundschule heute

Jeden zu dem ihm maoglichen Erfolg fuhren!
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